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LEI N° 9114, DE 27 DE ABRIL DE 2010.

DISPOE SOBRE O ESTATUTO MUNICIPAL DA MICROEMPRESA DA
EMPRESA DE PEQUENO PORTE, CONFORME ESPECIFICA, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

Projeto de Lei n® 268/2009 - autoria da Vereadora NEUSA MALDONADO DA
SILVEIRA.

A Camara Municipal de Sorocaba decreta e eu promulgo a seguinte a Lei:

TITULO |

DOS FUNDAMENTOS DA LEI

CAPITULO |

DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Esta Lei estabelece normas gerais conferindo tratamento diferenciado as
microempresas e empresas de pequeno porte, conforme legalmente definidas, no @mbito
do Municipio, em especial ao que se refere:

| - aos beneficios fiscais dispensados as microempresas e empresas de pequeno porte;

Il - & preferéncia nas aquisi¢des de bens e servigos pela Administracdo Municipal;

Il - a inovacdo tecnoldgica e a educagdo empreendedora;

IV - ao associativismo e as regras de incluséo;

V - ao incentivo a geracao de empregos, €;

VI - a0 incentivo a formalizagdo de empreendimentos.

Art. 2° O tratamento diferenciado e favorecido as microempresas e empresas de
pequeno porte de que trata o art. 1° desta Lei sera gerido pelo Comité Gestor Municipal,

com as seguintes competéncias:

| - coordenar a Sala do Empreendedor que abrigara os Comités criados para implantacéo
desta Lei;

Il - gerenciar os subcomités técnicos que atenderdo as demandas especificas decorrentes
dos capitulos desta Lei;
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I11 - coordenar as parcerias necessarias ao desenvolvimento dos subcomités técnicos que
compdem a Sala do Empreendedor;

IV - revisar os valores expressos em moeda nesta Lei;
V - monitorar a adogdo de politicas publicas referidas nesta Lei.

Art. 3° Para as hipo6teses ndo contempladas nesta Lei serdo aplicadas as diretrizes da Lei
Complementar Federal n° 123, de 14 de dezembro de 2006.

Art. 4° Os negoécios que contemplem a Economia Solidaria, bem como o Pequeno
Empresério, a Microempresa e a Empresa de Pequeno Porte, devem ter tratamento
simplificado e favorecido em suas relagdées com o Municipio.

8 1° Economia Solidaria é o conjunto de atividades destinadas a producéo,
comercializacdo, ou prestacdo de servigos, realizadas por associativismo e com certeza
razoavel de auto-sustentabilidade.

8§ 2° Microempreendedor Individual (MEI) MEI é a pessoa natural caracterizada como
Microempresa, desde que ndo possua outra atividade econdmica e que ndo exerga
atividades de natureza intelectual, cientifica, literaria ou artistica, com receita bruta
anual de até R$ 36.000,00 (trinta e seis mil reais).

8 3° Microempresa (ME) é o empreendimento societario ou individual, com receita
bruta anual igual ou inferior a R$ 240.000,00 (duzentos e quarenta mil reais).

8 4° Empresa de Pequeno Porte (EPP) é o empreendimento societario ou individual,
com receita bruta anual superior a R$ 240.000,00 (duzentos e quarenta mil reais) e igual
ou inferior a R$ 2.400.000,00 (dois milhGes e quatrocentos mil reais).

8 5° As definicOes de Pequeno Empresario, Microempresa e Empresa de Pequeno Porte
seguem os moldes da Lei n® 10.406, de 10 de janeiro de 2002 e as restricdes da Lei
Complementar n® 123, de 14 de dezembro de 2006, ambas de &mbito federal.

Art. 5° A concesséo de qualquer beneficio deve conter mecanismos de salvaguarda para
assegurar que haja um retorno equilibrado a comunidade, compativel com o
investimento puablico realizado.

Art. 6° Devem ser privilegiados projetos com solucBes preventivas quanto ao impacto
ambiental e social, bem como aqueles de cunho regional.

Art. 7° Toda concessao deve estar alicercada no principio da legalidade, ndo havendo
impeditivos para que o Poder Pablico Municipal exerca suas funcdes de incentivo da
atividade econémica, nos termos do Titulo VII da Constituicdo Federal, desde que seja
atendida a exigéncia de atuacdo planejada e transparente, conforme previsto na Lei de
Responsabilidade Fiscal (LC 101, de 04/5/00), sobretudo em seus art. 1° e 14.
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Art. 8° A demonstracdo de contrapartidas de efetivo beneficio a comunidade na
concessdo de vantagens a iniciativa privada deve evidenciar, principalmente, os
indicadores de geracdo de emprego, de distribuicdo de renda, de investimento
patrimonial e de reducéo da informalidade.

Art. 9° Todo particular beneficiado por qualquer tipo de incentivo tem obrigacdo de
informar ao Poder Publico os dados previstos nesta Lei, ou 0S que vierem a ser
decretados pelo Prefeito Municipal, para permitir que o Poder Executivo acompanhe 0s
resultados de sua acao.

Art. 10 Em termos mais abrangentes, os principios norteadores para concessdo dos
incentivos seguem o texto constitucional e s&o:

| - legalidade;

Il - eficiéncia;

I11 - moralidade;

IV - impessoalidade;

V - transparéncia social;

VI - publicidade;

VII - interesse publico.

TiTuLo I

DO PROCESSO E PROCEDIMENTO OPERACIONAIS
CAPITULO |

DA INSCRICAO E BAIXA

Art. 11 O processo de abertura e fechamento de empresas de que tratam esta Lei serdo
simplificados de modo a evitar exigéncias ou tramites redundantes, tendo por
fundamento a unicidade para o registro e legalizagdo de empresarios e pessoas juridicas.

Art. 12 Fica a Administragdo Municipal autorizada a firmar convénio, em ocorrendo a
implantacdo de cadastros sincronizados ou banco de dados, com as esferas
administrativas superiores, salvo disposi¢cdes em contrario.

Art. 13 A Administracdo Municipal permitird o funcionamento residencial de

estabelecimentos comerciais ou de prestacdo de servicos, cujas atividades estejam de
acordo com o Codigo de Posturas, Vigilancia, Meio Ambiente e Saude.
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Art. 14 Com o objetivo de orientar os empreendedores e simplificar os procedimentos
de registro e funcionamento de empresas no municipio fica o Executivo Municipal
autorizado a criar a Sala do Empreendedor com as seguintes competéncias:

| - disponibilizar aos interessados as informacdes necessarias a emissao da inscri¢éo
municipal e alvaré de funcionamento, mantendo-as atualizadas nos meios eletronicos de
comunicacdo oficiais;

Il - emitir de certiddes de regularidade fiscal e tributaria, e;

Il - orientar sobre os procedimentos necessarios para a regularizacdo de registro e
funcionamento bem como situacdo fiscal e tributaria das empresas.

Paragrafo Unico - Para a consecucdo dos seus objetivos na implantacio da Sala do
Empreendedor, a Administracdo Municipal fica autorizada a firmar parceria com outras
instituicOes, para oferecer orientacdo sobre a abertura, funcionamento e encerramento de
empresas, incluindo apoio para elaboracdo de plano de negocios, pesquisa de mercado,
orientacdo sobre crédito, associativismo e programas de apoio oferecidos no Municipio.

Art. 15 As Microempresas e empresas de pequeno porte que se encontrem sem
movimento ha mais de trés anos poderdo dar baixa nos registros dos orgaos publicos
municipais, independente do pagamento de taxas ou multas devidas pelo atraso na
entrega das declaracoes.

CAPITULO II
DOS TRIBUTOS

Art. 16 Aplica-se ao Impostos Sobre Servico de Qualquer Natureza (ISSQN) devido
pela microempresa e empresa de pequeno porte, inscritas no Simples Nacional, as
normas relativas aos juros, multa de mora e de oficio previstas para o Imposto de
Renda.

Art. 17 As microempresas e empresas de pequeno porte optantes pelo Simples Nacional,
ndo fardo jus a apropriacdo nem transferirdo créditos relativos a impostos ou
contribuicdes, bem como, ndo poderdo utilizar ou destinar qualquer valor a titulo de
incentivo fiscal.

Art. 18 Deverdo ser aplicados os incentivos fiscais municipais de qualquer natureza as
microempresas e empresas de pequeno porte enquadradas na Lei Federal n® 10.406, de
10 de janeiro de 2002 e na Lei Complementar Federal n°® 123, de 14 de dezembro de
2006, porém ndo optantes no Simples Nacional, desde que preenchidos os requisitos e
condigdes legais estabelecidos.

Art. 19 Compete a Sala do Empreendedor fornecer todas as orientacgdes, informacdes e
conclusfes relativas a este capitulo as microempresas e empresas de pequeno porte
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podendo ainda, disponibilizar material para compreensdo e capacitacdo do
empreendedor.

CAPITULO IlI

DO ACESSO AOS MERCADOS
SECAO | _ ]
ACESSO AS COMPRAS PUBLICAS

Art. 20 Nas contrata¢des publicas de bens e servi¢cos do Municipio podera ser concedido
tratamento favorecido, diferenciado e simplificado para as microempresas e empresas
de pequeno porte objetivando:

| - a promocdo do desenvolvimento econdmico e social no ambito municipal e regional;
Il - a ampliacdo da eficiéncia das politicas publicas;

I11 - incentivo a inovacgdo tecnoldgica;

IV - o fomento do desenvolvimento local, através do apoio aos arranjos produtivos
locais, e;

V - apoio as iniciativas de comércio justo e solidario.

Art. 21 Para o cumprimento do disposto no artigo anterior desta Lei Complementar, a
Administracdo Municipal podera realizar processo licitatorio:

| - destinado exclusivamente & participacdo de microempresas e empresas de pequeno
porte nas contratagcdes cujo valor seja de até R$ 80.000,00 (oitenta mil reais);

Il - em que seja exigida dos licitantes a subcontratacdo de microempresa ou de empresa
de pequeno porte, desde que o percentual maximo do objeto a ser subcontratado nédo
exceda a 30% (trinta por cento) do total licitado;

Il - em que se estabeleca cota de até 25% (vinte e cinco por cento) do objeto para a
contratacdo de microempresas e empresas de pequeno porte, em certames para a
aquisicao de bens e servigos de natureza divisivel.

8§ 1° O valor licitado por meio do disposto neste artigo ndo podera exceder a 25% (vinte
e cinco por cento) do total licitado em cada ano civil.

8§ 2° Na hipétese do inciso Il do caput deste artigo, os empenhos e pagamentos do 6rgédo

ou entidade da Administragdo Municipal poderdo ser destinados diretamente as
microempresas e empresas de pequeno porte subcontratadas.
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8 3° Nas subcontratacdes de que trata o inciso Il do caput deste artigo, observar-se-a o
seguinte:

| - 0 edital de licitacdo estabelecera que as microempresas e empresas de pequeno porte
a serem subcontratadas estardo indicadas e qualificadas nas propostas dos licitantes com
a descricdo dos bens e servigos a serem fornecidos e seus respectivos valores;

Il - a empresa contratada comprometer-se-4 a substituir a subcontratada, no prazo
méaximo de 30 (trinta) dias, na hipotese de extin¢do da subcontratacdo, mantendo o
percentual originalmente subcontratado até a sua execuc¢do total, notificando o 6rgéo ou
entidade contratante, sob pena de rescisao, sem prejuizo das sancdes cabiveis, €;

Il - demonstrada a inviabilidade de nova subcontratagdo, nos termos do inciso Il, a
Administracdo Municipal poderd transferir a parcela subcontratada a empresa
contratada.

8 4° N&o havendo vencedor para a cota reservada conforme inciso Ill, do caput deste
artigo, esta devera ser adjudicada ao vencedor da cota principal, ou, diante de sua
recusa, aos licitantes remanescentes, desde que pratiqguem o pre¢o do primeiro colocado.

Art. 22. N&o se aplica o disposto nesta Se¢do quando:

| - os critérios de tratamento diferenciado e simplificado para as microempresas e
empresas de pequeno porte ndo forem expressamente previstos no instrumento
convocatorio;

Il - ndo houver um minimo de 3 (trés) fornecedores competitivos enquadrados como
microempresas ou empresas de pequeno porte sediados local ou regionalmente e
capazes de cumprir as exigéncias estabelecidas no instrumento convocatorio;

Il - o tratamento diferenciado e simplificado para as microempresas e empresas de
pequeno porte ndo for vantajoso para a Administracdo Municipal ou representar
prejuizo ao conjunto ou complexo do objeto a ser contratado;

IV - a licitacdo for dispensavel ou inexigivel, nos termos dos art. 24 e 25 da Lei n° 8.666
de 21 de junho de 1993.

Art. 23 Para a ampliacdo da participacdo das microempresas e empresas de pequeno
porte nas licitacdes, a Administracdo Municipal podera:

| - instituir cadastro préprio para as microempresas e empresas de pequeno porte, com a
identificacdo das linhas de fornecimento de bens e servigos, de modo a possibilitar a
capacitacdo e notificacdo das licitacbes e facilitar a formacdo de parcerias e
subcontratagdes, além de também estimular o cadastramento destas empresas nos
sistemas eletronicos de compras;
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Il - divulgar as contratacdes publicas a serem realizadas, com a estimativa quantitativa e
de data das contratagdes, no sitio oficial do municipio, em murais publicos, jornais ou
outras formas de divulgacao, e;

I11 - padronizar e divulgar as especificacdes dos bens e servigos a serem contratados, de
modo a orientar as microempresas e empresas de pequeno porte a fim de tomarem
conhecimento das especificacbes técnico-administrativas.

Art. 24 A Administracdo Municipal realizara licitacdo presencial ou eletrénica,
descrevendo o objeto da contratagdo de modo a ndo excluir a participacdo das
microempresas e empresas de pequeno porte no processo licitatorio.

Art. 25 Nas licitacGes publicas do Municipio, a comprovacao de regularidade fiscal das
microempresas e empresas de pequeno porte somente sera exigida para efeito de
assinatura do contrato ou instrumento equivalente.

Art. 26 As microempresas e empresas de pequeno porte, por ocasido da participacdo em
certames licitatorios, deverdo apresentar toda a documentacdo exigida para efeito de
comprovacao de regularidade fiscal, mesmo que esta apresente alguma restricéo.

8 1° Havendo alguma restrigdo na comprovagéo da regularidade fiscal, sera assegurado
0 prazo de 02 (dois) dias Uteis, cujo termo inicial correspondera ao momento em que o
proponente for declarado o vencedor do certame, prorrogaveis por igual periodo, a
critério da Administracdo Municipal, para a regularizagdo da documentacgdo, pagamento
ou parcelamento do débito e apresentacéo da devida comprovacao desses atos.

8 2° A ndo regularizagdo da documentacdo, no prazo previsto no 8 1° implicara
decadéncia do direito a contratagdo, sem prejuizo das sanc¢des previstas no art. 81 da Lei
n° 8.666, de 21 de junho de 1993, sendo facultado a Administragdo Municipal convocar
os licitantes remanescentes, na ordem de classificacdo, para a assinatura do contrato, ou
revogar a licitacao.

Art. 27 Nas licitacbes sera assegurada, como critério de desempate, preferéncia de
contratacdo para as microempresas e empresas de pequeno porte.

8 1° Entende-se por empate aquelas situagdes em que as propostas apresentadas pelas
microempresas e empresas de pequeno porte sejam iguais ou até 10% (dez por cento)
superiores a proposta mais bem classificada.

8§ 2° Na modalidade de pregdo o intervalo percentual estabelecido no § 1° sera de até 5%
(cinco por cento) superior ao melhor preco.

Art. 28 Para efeito do disposto no artigo anterior, ocorrendo o empate, proceder-se-a da
seguinte forma:

| - a microempresa ou empresa de pequeno porte mais bem classificada podera

apresentar proposta de preco inferior aquela considerada vencedora do certame, situacdo
em que sera adjudicado o contrato em seu favor;
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Il - na hip6tese da ndo-contratacdo da microempresa ou empresa de pequeno porte, na
forma do inciso |, serdo convocadas as remanescentes que porventura se enquadrem na
hipbtese dos 88 1° e 2° do artigo anterior, na ordem classificatdria, para o exercicio do
mesmo direito;

Il - no caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e empresas
de pequeno porte que se encontrem nos intervalos estabelecidos nos 88 1° e 2° do artigo
anterior o desempate para apresentacdo da melhor oferta no caso do § 1° e da
identificacdo daquela que primeiro poderd apresentar a melhor oferta na hipdtese do 8
2°, sera pelo maior numero de empregados das empresas segundo a RAIS do exercicio
anterior a licitacéo.

8 1° Na hipétese da ndo-contratacdo nos termos previstos no caput deste artigo, o objeto
licitado sera adjudicado em favor da proposta originalmente vencedora do certame.

8§ 2° O disposto neste artigo somente se aplicard quando a melhor oferta inicial ndo tiver
sido apresentada por microempresa ou empresa de pequeno porte.

8 3° No caso de Pregdo, a microempresa ou empresa de pequeno porte melhor
classificada ser4 convocada para apresentar nova proposta no prazo maximo de 5
(cinco) minutos apds o encerramento dos lances, sob pena de preclusdo, observado o
disposto no inciso 11 do caput deste artigo.

SECAO II
ESTIMULO AO MERCADO LOCAL

Art. 29 A Administracdo Municipal incentivard a realizacdo de feiras de produtores e
artesdos, assim como podera apoiar misséo técnica para exposic¢ao e venda de produtos
locais em outros municipios de grande comercializacéo.

CAPITULO IV
DAS RELACOES, DA SEGURANCA E DA MEDICINA DO TRABALHO

SECAO |
DA SEGURANCA E DA MEDICINA DO TRABALHO

Art. 30 As microempresas e empresas de pequeno porte serdo estimuladas pela
Administracdo Municipal e pelos Servi¢os Sociais Autbnomos a formar consorcios para
acesso a servicos especializados em seguranga e medicina do trabalho.

Art. 31 A Administracdo Municipal fica autorizada a formar parcerias com sindicatos,

universidades, hospitais, centros de saude, centros de referéncia do trabalhador, para
implantar relatorio de atendimento médico ao trabalhador, com o intuito de mapear 0s
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acidentes de trabalho ocorridos nas empresas de sua regido e, por meio da Secretaria de
Vigilancia Sanitaria Municipal e demais parceiros, promover a orientacdo das
microempresas e empresas de pequeno porte, em salde e seguranca no trabalho, a fim
de reduzir ou eliminar os acidentes.

Art. 32 A Administracdo Municipal fica autorizada a formar parcerias com sindicatos,
universidades, associacdes comerciais, para orientar as microempresas e as empresas de
pequeno porte quanto a dispensa:

| - da afixacéo de Quadro de Trabalho em suas dependéncias;

Il - da anotacdo das férias dos empregados nos respectivos livros ou fichas de registro;

Il - de empregar e matricular seus aprendizes nos cursos dos Servicos Nacionais de
Aprendizagem;

IV - da posse do livro intitulado "Inspec¢édo do Trabalho", e;
V - de comunicar ao Ministério do Trabalho e Emprego a concessao de férias coletivas.

Art. 33 O disposto no anterior desta Lei ndo dispensa as microempresas € as empresas
de pequeno porte dos seguintes procedimentos:

| - anotagGes na Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS;

Il - arquivamento dos documentos comprobatérios de cumprimento das obrigacGes
trabalhistas e previdenciarias, enquanto ndo prescreverem essas obrigacoes;

I11 - apresentacdo da Guia de Recolhimento do Fundo de Garantia do Tempo de Servico
e Informacdes a Previdéncia Social - GFIP, e;

IV - apresentacdo das Relagbes Anuais de Empregados e da Relacdo Anual de
Informagdes Sociais - RAIS e do Cadastro Geral de Empregados e Desempregados -
CAGED.

CAPITULO V
DO ASSOCIATIVISMO

Art. 34 A Administracdo Municipal podera aportar recursos complementares em igual
valor aos recursos financeiros do CODEFAT - Conselho Deliberativo do Fundo de
Amparo ao Trabalhador - disponibilizados através da criagdo de programa especifico
para as cooperativas de crédito de cujos quadros de cooperados participem
microempreendedores, microempresa e empresa de pequeno porte.

CAPITULO VI
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DO ESTIMULO AO CREDITO E CAPITALIZACAO

Art. 35 A Administracdo Municipal, para estimulo ao crédito e a capitalizacdo das
microempresas e empresas de pequeno porte, podera reservar em seu orcamento anual
percentual a ser utilizado para apoiar programas de crédito e ou garantias, isolados ou
suplementares aos programas instituidos pelo Estado ou a Unido, de acordo com
regulamentacdo do Poder Executivo.

Art. 36 A Administracdo Municipal poderd fomentar e apoiar a criagdo e o
funcionamento de linhas de microcredito operacionalizadas através de instituicbes como
cooperativas de crédito, e sociedades de crédito ao empreendedor dedicado ao
microcrédito com atuacdo no ambito do Municipio ou regiéo.

Art. 37 A Administracdo Municipal poderd apoiar a instalacdo e a manutencdo, no
Municipio, de cooperativas de crédito e outras instituicbes financeiras, publico e
privadas, que tenham como principal finalidade a realizacdo de operacdes de crédito
com microempresas e empresas de pequeno porte.

Art. 38 A Administracdo Municipal podera criar Comité Estratégico de Orientacdo ao
Crédito, coordenado pelo Poder Executivo, e constituido por agentes publicos,
associag0es empresariais, profissionais liberais, profissionais do mercado financeiro e
de capitais, com objetivo de sistematizar as informac6es relacionadas a crédito e
financiamento e disponibiliza-las as microempresas e empresas de pequeno porte do
municipio, por meio da Sala do Empreendedor.

8 1° Por meio desse Comité, a Administracdo Municipal disponibilizara as informacdes
necessarias as microempresas e empresas de pequeno porte localizados no municipio a
fim de obter linhas de crédito menos onerosas e com menos burocracia.

8 2° A participagdo no Comité ndo sera remunerada.

Art. 39 A Administragdo Municipal fica autorizada a criar ou participar de fundos,
destinados a constituicdo de garantias que poderdo ser utilizadas em operacdes de
empréstimos bancarios solicitados por microempresas e empresas de pequeno porte
estabelecido no municipio, junto aos estabelecimentos bancérios, para capital de giro,
investimentos em maquinas e equipamentos ou projetos que envolvam a adocdo de
inovagoes tecnoldgicas.

CAPITULOVII N
DO ESTIMULO A INOVACAO

SECAO |
DISPOSICOES GERAIS

Art. 40 Para os efeitos desta Lei considera-se:
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| - inovagéo: a concepcgdo de um novo produto ou processo de fabricagdo, bem como a
agregacdo de novas funcionalidades ou caracteristicas ao produto ou processo que
impliqgue melhorias incrementais e efetivo ganho de qualidade ou produtividade,
resultando em maior competitividade no mercado;

Il - agéncia de fomento: 6rgdo ou instituicdo de natureza publica ou privada que tenha
entre os seus objetivos o financiamento de agdes que visem a estimular e promover o
desenvolvimento da ciéncia, da tecnologia e da inovacéo;

I11 - Instituicdo Cientifica e Tecnologica - ICT: 6rgdo ou entidade da administracdo que
tenha por missdo institucional, dentre outras, executar atividades de pesquisa basica ou
aplicada de carater cientifico ou tecnoldgico;

IV - ndcleo de inovagéo tecnoldgica: nucleo ou 6rgdo constituido por uma ou mais ICT
com a finalidade de gerir sua politica de inovacao;

V - instituicdo de apoio: instituicbes criadas sob o amparo da Lei n° 8.958, de 20 de
dezembro de 1994, com a finalidade de dar apoio a projetos de pesquisa, ensino e
extensdo e de desenvolvimento institucional, cientifico e tecnoldgico;

VI - incubadora de empresas: ambiente destinado a abrigar microempresas e empresas
de pequeno porte, cooperativas e associagcdes nascentes em carater temporario, dotado
de espaco fisico delimitado e infra-estrutura e que oferece apoio para consolidacao
dessas empresas;

VII - parque tecnologico: empreendimento implementado na forma de projeto urbano e
imobiliario, com delimitacdo de &rea para a localizagdo de empresas, instituicdes de
pesquisa e servigos de apoio, para promover pesquisa e inovacdo tecnologica e dar
suporte ao desenvolvimento de atividades empresariais intensivas em conhecimento, e;

VIII - condominios empresarias: a edificagdo ou conjunto de edificacfes destinadas a
atividade industrial ou de prestacdo de servicos ou comercial, na forma da lei.

SECAOII N

DO APOIO A INOVAGCAO

SUBSECAO | N

DA GESTAO DA INOVACAO

Art. 41 A Administracdo Municipal podera criar a Comissao Permanente de Tecnologia
do Municipio, com a finalidade de promover a discussdo de assuntos relativos a
pesquisa e ao desenvolvimento cientifico-tecnoldgico de interesse do Municipio.

8 1° S&o assuntos de competéncia da Comissdo de que trata o presente artigo o
acompanhamento dos programas de tecnologia do Municipio e a proposi¢do de a¢6es na
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area de ciéncia, tecnologia e inovacgédo de interesse do Municipio e vinculadas ao apoio
as microempresas e empresas de pequeno porte.

§ 2° A comissao referida no caput deste artigo sera constituida por representantes, titular
e suplentes, de instituicbes cientificas e tecnologicas, centros de pesquisa tecnologica,
agéncias de fomento e institui¢des de apoio, associacfes de microempresas e empresas
de pequeno porte e da Diretoria Municipal que a Prefeitura Municipal vier a indicar.

SUBSECAO Il . N
DO AMBIENTE DE APOIO A INOVAGCAO

Art. 42. A Administracdo Municipal poderd manter programa de desenvolvimento
empresarial, inclusive instituindo incubadoras de empresas, com a finalidade de
desenvolver microempresas e empresas de pequeno porte de varios setores de atividade.

8 1° A Administracdo Municipal serd responsével pela implementagdo do programa de
desenvolvimento empresarial referido no caput deste artigo, por si ou em parceria com
entidades de pesquisa e apoio a microempresas e a empresas de pequeno porte, 6rgaos
governamentais, agéncias de fomento, instituicdes cientificas e tecnologicas, nucleos de
inovacdo tecnoldgica e instituicdes de apoio.

8 2° A Administracdo Municipal podera manter, por si ou com entidade gestora que
designar, e por meio de pessoal de seus quadros ou mediante convénios, 0Orgédo
destinado a prestacdo de assessoria e avaliacdo técnica a microempresas e a empresas de
pequeno porte.

8 3° O prazo maximo de permanéncia no programa € de dois anos para que as empresas
atinjam suficiente capacitacdo técnica, independéncia econémica e comercial, podendo
ser prorrogado por prazo ndo superior a dois anos mediante avaliacdo tecnica.

8 4° Findo este prazo, as empresas participantes se transferirdo para area de seu dominio
ou que vier a ser destinada pela Administracdo Municipal a ocupagéo preferencial por
empresas egressas de incubadoras do Municipio.

Art. 43 A Administracdo Municipal podera criar mini distritos industriais, em local a ser
estabelecido por lei, que também indicard os requisitos para instalacdo das industrias,
condi¢des para alienacdo dos lotes a serem ocupados, valor, forma e reajuste das
contraprestagdes, obrigacdes geradas pela aprovacao dos projetos de instalag&o, critérios
de ocupacdo e demais condi¢des de operacao.

Art. 44 Entende-se por empresa incubada aquela estabelecida fisicamente em
incubadora de empresas com constituicdo juridica e fiscal propria.

Art. 45 A Administracdo Municipal poderéd apoiar e coordenar iniciativas de criacdo e
implementacao de parques tecnologicos.
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8 1° Para consecucdo dos objetivos de que trata o presente artigo, a Administragéo
Municipal podera celebrar os instrumentos juridicos apropriados, inclusive convénios e
outros instrumentos juridicos especificos, com o6rgdos da administracdo direta ou
indireta, federal ou municipal, bem como com organismos internacionais, institui¢coes
de pesquisa, universidades, instituicdes de fomento, investimento ou financiamento,
buscando promover a cooperagdo entre 0s agentes envolvidos e destes com empresas
cujas atividades estejam baseadas em conhecimento e inovacgéo tecnoldgica.

8 2° Para receber os beneficios referidos no caput deste artigo, o parque tecnoldgico
devera atender aos seguintes critérios, observada a legislacao pertinente:

| - ter personalidade juridica prépria e objeto social especifico compativel com as
finalidades previstas no inciso VII, do art. 34;

Il - possuir modelo de gestdo compativel com a realizacdo de seus objetivos, o qual
devera prever 6rgdo técnico que zele pelo cumprimento do objeto social do Parque
Tecnologico;

I11 - apresentar projeto urbanistico-imobiliario para a instalacdo de empresas inovadoras
ou intensivas em conhecimento, instituicOes de pesquisa e prestadoras de servi¢os ou de
suporte a inovacgéo tecnologica;

IV - apresentar projeto de planejamento que defina e avalie o perfil das atividades do
Parque, de acordo com as competéncias cientificas e tecnoldgicas das entidades locais e
as vocagdes econdmicas regionais;

V - demonstrar a viabilidade econémica e financeira do empreendimento, incluindo, se
necessario, projetos associados, complementares em relacéo &s atividades principais do
Parque, e;

VI - demonstrar que dispde, para desenvolver suas atividades, de recursos proprios ou
oriundos de instituictes de fomento, institui¢cbes financeiras ou e outras institui¢fes de
apoio as atividades empresariais.

8 3° A Administragdo Municipal indicara a Diretoria Municipal a quem competira:

| - zelar pela eficiéncia dos integrantes do Parque Tecnoldgico mediante acGes que
facilitem sua agdo conjunta e a avaliacdo de suas atividades e funcionamento;

Il - fiscalizar o cumprimento de acordos que venham ser celebrados com a
Administracdo Municipal.

CAPITULO VIII
DO MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL (MEI)
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Art. 46 Considera microempreendedor individual o empresario individual a que se
refere o art. 966 do Cddigo Civil, que tenha auferido receita bruta, no ano-calendario
anterior, de até R$ 36.000,00, cuja atividade seja admitida no Simples Nacional e que
seja optante por este sistema tributario.

Art. 47 Podem se enquadrar como MEI, vendedores ambulantes, cabeleireiras,
manicures, chaveiros, encanadores, borracheiros, servicos de pintura, limpeza,
revestimentos de residéncias, digitagdo, manutencdo de computadores, veiculos,
transporte municipal de passageiros, e outros, conforme Resolu¢cdo CGSN n° 58, de 27
de abril de 20009.

Art. 48 Nao se enquadra como MEI o profissional:

| - que exerce atividade intelectual;

Il - que exerce atividade de intermediacdo de negocios;

I11 - que exerce alguma atividade tributada pelos Anexos IV ou V do Simples Nacional,
salvo autorizacgdo relativa a exercicio de atividade isolada na forma regulamentada pelo
Comité Gestor;

IV - que possua mais de um estabelecimento (filial);

V - que tenha mais de um empregado;

VI - que participe de outra empresa como titular, sécio ou administrador;

VII - que realiza cessdo ou locagdo de méo-de-obra.

Art. 49 Fica dispensando os microempreendedores individuas a apresentarem livros
fiscais e comerciais, a saber:

| - Livro Caixa;

Il - Livro Registro de Inventario;

I - Livro Registro de Entradas, modelo 1 ou 1-A;

IV - Livro Registro dos Servigos Prestados;

V - Livro Registro de Servi¢cos Tomados;

VI - Livro de Registro de Entrada e Saida de Selo de Controle;
VII - Livro Diario;

VIII - Livro Razdo.
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Art. 50 O microempreendedor individual recolherd valores fixos mensais, conforme
segue:

a) R$ 51,15, a titulo de INSS (correspondente a 11% do salario minimo federal vigente,
que em 2009 é de R$ 465,00);

b) R$ 1,00, a titulo de ICMS, caso seja contribuinte; e

c) R$ 5,00, a titulo de ISS, caso seja contribuinte.

Paragrafo Unico - O carné para pagamento podera ser impresso no aplicativo PGMEI,
que esta disponivel no Portal do Simples Nacional a partir de julho/2009.

Art. 51 O empreendedor que se enquadra no MEI estd dispensado dos seguintes
tributos:

| - Imposto sobre a Renda da Pessoa Juridica - IRPJ;

Il - Imposto sobre Produtos Industrializados - IPI, exceto na importacdo de bens e
Servigos;

I11 - Contribuicdo Social sobre o Lucro Liquido - CSLL,;

IV - Contribuicdo para o Financiamento da Seguridade Social - COFINS, exceto na
importacdo de bens e servicos;

V - Contribuicdo para o PIS/Pasep, exceto na importacdo de bens e servicos;
VI - Contribuicéo Patronal Previdenciaria - CPP, a cargo da pessoa juridica.
Art. 52 O microempreendedor individual pode contratar apenas 01 (um) empregado e
sua remuneragdo ndo pode ultrapassar 01 (um) salario minimo ou o piso salarial da

categoria profissional, o que for superior.

8 1° No caso do MEI ter um funcionério, devera recolher a seu encargo a contribui¢éo
patronal previdenciaria de 3% sobre o salério desse empregado.

8 2° Terd que preencher e entregar a GFIP - Guia de Recolhimento do FGTS -
depositando a respectiva cota do empregado.

DO PROCESSO E PROCEDIMENTO

Art. 53 A opcéo se da na forma estabelecida pelo Comité Gestor do Simples Nacional,
observando-se que:

| - sera irretratavel para todo o ano-calendario;
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Il - devera ser realizada no inicio do ano-calendario, na forma disciplinada pelo Comité
Gestor, produzindo efeitos a partir do primeiro dia do ano-calendario da opcao,
ressalvado o disposto no item IlI;

Il - produzira efeitos a partir da data do inicio de atividade desde que exercida nos
termos, prazo e condicdes estabelecidos pelo Comité Gestor.

Art. 54 A autorizacgdo de funcionamento do local ou de apenas registro do MEI passa a
ser simplificado.

Paragrafo Unico - O Municipio podera emitir Alvara de Funcionamento Provisorio para
0 MEI, nos seguintes casos:

| - tratando-se de atividade de baixo grau de risco, sera permitido o inicio de operacao
do estabelecimento imediatamente apds o ato de registro;

Il - instaladas em areas desprovidas de regulacéo fundiaria legal ou com regulamentacéo
precaria, ou;

I11 - na residéncia do MEI, na hipdtese em que a atividade ndo gere grande circulacdo de
pessoas.

Art. 55 A inscricdo do MEI comeca a partir de julho de 2009, devendo ter tramite
especial na forma a ser disciplinada pelo Comité para Gestdo da Rede Nacional para a
Simplificagdo do Registro e da Legalizacdo de Empresas e Negocios.

8 1° A inscrigdo do empresario sera feita mediante requerimento que contenha:

| - 0 seu nome, nacionalidade, domicilio, estado civil e, se casado, o regime de bens;

Il - a firma, com a respectiva assinatura autdgrafa;

I11 - o capital;

IV - 0 objeto e a sede da empresa.

Art. 56 Os escritorios de servicos contabeis, individualmente ou por meio de suas
entidades representativas de classe, deveréo:

| - promover atendimento gratuito relativo a inscri¢do, a op¢do do MEI,

Il - fazer a 12 declaracdo anual simplificada do MEI, ainda que por meio de suas
entidades representativas de classe;

Il - promover eventos de orientacdo fiscal, contabil e tributaria para as empresas
optantes pelo Simples Nacional por eles atendidas, inclusive para o0 MEI.
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IV - fornecer, na forma estabelecida pelo Comité Gestor, resultados de pesquisas
quantitativas e qualitativas relativas as empresas optantes pelo Simples Nacional por
eles atendidas, inclusive o MEI.

Art. 57 S8o obrigacdes acessorias:

| - o MEI fara a comprovacdo da receita bruta, mediante apresentacdo do registro de
vendas ou de prestacgdo de servicos;

Il - deverdo ser anexados ao registro de vendas ou de prestacdo de servigos 0S
documentos fiscais comprobatorios das entradas de mercadorias e servicos tomados
referentes ao periodo, bem como os documentos fiscais relativos as operacfes ou
prestacOes realizadas eventualmente emitidos;

Il - o MEI esta dispensado de emitir nota fiscal nas vendas e servigos destinados a
consumidor final - pessoa fisica, contudo a emissdo sera obrigatoria nas vendas e
servicos realizados a pessoas juridicas.

CAPITULO IX
DISPOSICOES FINAIS

Art. 58 As matérias tratadas nesta Lei que ndo sejam reservadas constitucionalmente a
lei complementar poderdo ser objeto de alteracdo por lei ordinaria.

Art. 59 As despesas desta Lei correrdo por conta de dotacdo propria consignada no
orcamento vigente.

Art. 60 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacgéo.
Palécio dos Tropeiros, em 27 de Abril de 2010, 355° da Fundacéo de Sorocaba.
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